
高い価値を生むセミナーのためのセミナーの詳細はこちらです。 

あなたのセミナーの価値を上げる、「「「「企業研修企業研修企業研修企業研修セミナーをマスターするセミナーをマスターするセミナーをマスターするセミナーをマスターする」」」」セミナーセミナーセミナーセミナー        

 

 

 

 

 

 

自ら講師をしながら、研修講師の育成にも携わってきた山北浩史先生によるセミナーです。 

 

セミナー講師として、あなたは現状に満足されていますか？ 

企業に最もフィットした研修の実施とは、単に教えることや情報の伝達ではありません。 

 

 

 

 

 

それこそが、価値の高いセミナーです。 

 

 

 

 

「企業研修セミナーをマスターする」セミナー 

～研修の仕組みを基礎から学ぶ～ 

日時 2015年 9月 12日（土） 14：00～16：30（開場：13：30） 

場所 

「カメリアプラザ」 第 2研修室（５階） 

東京都江東区亀戸 2－19－1  

電話：03－5626－2121   

アクセス：ＪＲ総武線・東武亀戸線「亀戸駅」から徒歩 2分 

http://www.kcf.or.jp/kameido/kameido_map.html 

定員 50名（※先着順） 

参加費用 

・NPO EAST会員（本日以降に入会する予定の方を含む）：1,0001,0001,0001,000円（税込み）円（税込み）円（税込み）円（税込み） 

・上記以外の方：10,00010,00010,00010,000円（税込み）円（税込み）円（税込み）円（税込み）    

※参加費用は当日現金参加費用は当日現金参加費用は当日現金参加費用は当日現金にてお支払い下さい。 

 
「「「「企業研修企業研修企業研修企業研修セミナーセミナーセミナーセミナー」」」」    のののの企画企画企画企画・・・・運営運営運営運営・・・・実施実施実施実施のののの具体的具体的具体的具体的ノウハウノウハウノウハウノウハウ大公開大公開大公開大公開！！！！    

あなたの研修セミナーに参加した人たちが、変わることです！ 



お申込み 

受講していた

だきたい方 

☆人材育成制度や研修制度をカイゼンしたい方 

☆人材育成に関心がある方、研修企画担当者、教育担当者 

☆HRD（Human Resource Development）、HRM（human resource management）

に関心がある方 

☆人事コンサルタント、経営コンサルタントの方 

☆セミナー講師になりたい方、もっと講師としての質を高めたい方 

☆研修の仕組みを知識として習得したい方 など 

セミナー内容 

☑研修開発プロセス、学びの原理・原則、学習活動の組み立て（モデリング）、 

☑人事・人材開発担当者が探索するべきニーズ、研修を意味づける、 

☑課題解決の最適手法の発見、リフレクションとアクションメイキング、 

☑研修企画書に盛り込む内容、参加者の動機づけプロセス（ARCS）、 

☑研修の目的と行動目標化、研修参加者と OARRを握る、板書のテクニック、 

☑教えることの身体技法、研修のクレーマー対策、居眠り対策 等 

※ 上記テーマ（小項目）は、話す内容の順番と相違します。 

主催 

NPO法人経済活動支援チーム（略称：NPO EAST 経営革新等認定支援機関） 

〒160-0022 東京都新宿区新宿 1-29-5-411      

TEL：03-5379-8582 FAX：03－6457－8190  http://npo-east.org/ 

講師 

プロフィール 

1985年 経営コンサルタントとして独立し、現在に至る。 

●「農商工連携等人材育成事業（経済産業省委託※委託機関中日本最多の人材育成）」

研修企画、 

● 金融機関系コンサル会社の研修講師育成 

● 金融機関セミナー講師 等 

 

 

 

 

 

このＨＰの                をクリックして頂き、お問合せフォームからお申し込み

ください。 

① お問い合わせ内容に「セミナー参加」と入力して下さい。 

② 会社名、お名前（必須）お名前（必須）お名前（必須）お名前（必須）、お電話番号、メールアドレス（必須）メールアドレス（必須）メールアドレス（必須）メールアドレス（必須）等を入力して頂き、送信

してください。 

③ メールにて、参加受付の終了をお知らせ致します。 

 

※お申し込みの情報につきましては、当NPO法人「個人情報保護規定」に従って取り扱いさせていただきます。 

 

●  お問い合わせ 


